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УКРАЇНА

НІКОЛЬСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ВІДДІЛ ОСВІТИ

Н А К А З
від   23.01.2017       №  22
	Про затвердження Положення про Почесну грамоту, Грамоту та Подяку начальника відділу освіти Нікольської райдерж –адміністрації
	


Відповідно до Закону України «Про освіту», Закон України «Про дошкільну освіту», Закон України "Про позашкільну освіту», розпорядження голови райдержадміністрації від 04.01.2017 № 1/8 «Про затвердження Положення про Почесну грамоту, грамоту та Подяку голови Нікольської райдержадміністрації, голови Нікольської районної ради»
Н А К А З У Ю :
1.Затвердити Положення про Почесну грамоту, Грамоту та Подяку начальника відділу освіти Нікольської районної державної адміністрації (додається).

2. Методисту КЗ «Методичний центр Нікольської районної ради Донецької області» Греджевій Н.О. даний наказ довести до відома керівникам закладів освіти.
3. Методисту КЗ «Методичний центр Нікольської районної ради Донецької області» Супруненко С.С. даний наказ опублікувати на офіційному веб-сайті відділу освіти Нікольської райдержадміністрації. 

4. Відповідальність за виконання даного наказу покласти на методистів КЗ «Методичний центр Нікольської районної ради Донецької області» Греджеву Н.О. та Супруненко С.С. 
5. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою. 
Начальник відділу                                                                                                            А.П. Третяк
	
	ЗАТВЕРДЖЕНО
наказ начальника 
відділу освіти 
 ________________№_______



ПОЛОЖЕННЯ

про Почесну грамоту, Грамоту та Подяку 
начальника відділу освіти Нікольської районної державної адміністрації

1. Почесна грамота начальника відділу освіти Нікольської районної державної адміністрації (далі - Почесна грамота) є заохоченням за вагомі трудові досягнення у професійній, службовій діяльності, бездоганну працю та особисті заслуги під час виконання службових обов’язків, пов’язаних з формуванням та забезпеченням реалізації державної політики у сфері освіти, вагомий особистий внесок у розвиток освітньої галузі за підсумками навчального року та високі результати атестації педагогічних працівників, з нагоди професійних свят, ювілеїв установ та фізичних осіб.
2. Грамота, Подяка начальника відділу освіти Нікольської районної державної адміністрації (далі – Грамота, далі - Подяка) є заохочувальною відзнакою яка запроваджується для відзначення педагогічних працівників, державних службовців, працівників установ освіти за зразкове виконання службових обов’язків та вагомий внесок у розвиток сфери освіти.
3. Почесною грамотою, Грамотою нагороджуються колективи та працівники закладів освіти
4. Подяка оголошується колективам та працівникам закладів освіти 
5. Почесною грамотою нагороджуються, як правило, особи, яким раніше оголошувалася подяка.

6. Особи, нагороджені Почесною грамотою, можуть бути повторно представлені до відзначення Почесною грамотою не раніше, ніж через три роки після останнього відзначення.

7. Порушення клопотання про відзначення Почесною грамотою, Грамотою, Подякою перед начальником відділу освіти Нікольської районної державної адміністрації, здійснюється керівниками закладів освіти не пізніше ніж за 20 днів до дати державного, професійного свята, визначної події, ювілею особи, підприємства, установи, організації, проведення заходів, з якими пов'язується відзначення.

8. Пропозиції про відзначення Почесною грамотою, Грамотою, Подякою мають бути обґрунтованими і вноситись з урахуванням конкретних і вагомих заслуг осіб, колективів, та бути приурочені до значущих дат і подій.

9. У клопотанні про відзначення Почесною грамотою, Грамотою, Подякою обов'язково зазначаються нагода, з якої порушується клопотання, та дата святкування.

10. До клопотання про відзначення Почесною грамотою, Грамотою, Подякою додаються такі документи:

10.1. Характеристика особи із зазначенням конкретних заслуг (успіхів) у сфері науки, освіти засвідчена підписом особи, що порушує клопотання про відзначення Почесною грамотою, подякою, та скріплена печаткою закладу освіти.

10.2. Копія першої сторінки паспорта особи, яка представлена до відзначення;

10.3. Інформація про досягнення колективу закладу освіти, якщо до відзначення представляється трудовий колектив.

11. У разі порушення вимог, установлених пунктами 7 - 11 цього Положення, клопотання разом з доданими до нього документами повертається закладам освіти, які їх надіслали, із супровідним листом за підписом начальника відділу освіти райдержадміністрації.

12. Клопотання про відзначення Почесною грамотою, Грамотою, Подякою розглядається начальником відділу освіти.

13. Рішення про нагородження Почесною грамотою, Грамотою, оголошення подяки приймається начальником відділу освіти райдержадміністрації шляхом видання відповідного наказу. 

14. Почесна грамота, Грамота, Подяка засвідчується печаткою відділу освіти районної державної адміністрації.

15. Відомості про нагородження Почесною грамотою, Грамотою, оголошення подяки заносяться до особової справи та трудової книжки заохоченого у встановленому чинним законодавством порядку.

16. Вручення Почесної грамоти, Грамоти та оголошення Подяки здійснюється начальником відділу освіти районної державної адміністрації.

17. Відомості про нагородження з нагоди державного, професійного свята висвітлюються в засобах масової інформації та на офіційному веб-сайті відділу освіти Нікольської райдержадміністрації.

18. Нагородження Почесною грамотою державного службовця може бути підставою для розгляду питання щодо дострокового присвоєння йому чергового рангу державного службовця в межах категорії займаної посади, подальшого просування по службі. 

Начальник відділу                                                                                                        А.П.Третяк
