
ЗАТВЕРДЖЕНО:
Наказом начальника відділу

_____________Третяк А.П.

№___ від _______________
Інструкція з охорони праці №000
медичної сестри
1. Загальні положення
1.1. Інструкція розроблена для медичної сестри (далі Працівник) відділу освіти Володарської райдержадміністрації.

1.2. Працівник допускається до самостійної роботи після проходження:

· медичного огляду;

· вступного інструктажу, проведеного інженером з охорони праці або особою, яка призначена відповідальною за стан охорони праці наказом директора (керівника) Фірми за затвердженою інструкцією вступного інструктажу;

· первинного інструктажу на робочому місці, проведеного керівником структурного підрозділу, служби або дільниці, виконавцем робіт або майстром;

· навчання та перевірки знань з питань охорони праці (для працівників, що приймаються на роботи з підвищеною небезпекою, або на роботи, де є потреба в професійному доборі);

· стажування протягом 2-15 днів (або змін).

1.3. До самостійного виконання робіт допускаються особи, які мають закінчену середню медичну освіту і володіють основними видами сестринських маніпуляцій.

1.4. Працівник проходить повторний інструктаж з питань охорони праці не рідше одного разу на 6 місяців.

1.5. Працівник повинен:
· дотримуватись затверджених в організації правил внутрішнього трудового розпорядку;

· підтримувати порядок на своєму робочому місці;

· не допускати порушення вимог безпечної праці та правил пожежної, техногенної безпеки;

· бути уважним під час роботи, не відволікатись іншою роботою та балаканням;

· використовувати задіяні в роботі прилади та інструменти у відповідності з інструкцією заводу виробника.

· дотримуватись режиму праці та відпочинку у відповідності від тривалості та виду трудової діяльності (раціональний режим раціональний режим праці та відпочинку передбачений дотриманням перерв та активне їх проведення);

· негайно повідомляти керівнику про будь-яку ситуацію, яка загрожує життю та здоров'ю людей, про кожний нещасний випадок, який стався в установі, про погіршення здоров'я, в тому числі про прояви професійного захворювання (отруєння);

· дотримуватись правил з охорони праці для забезпечення захисту від впливу небезпечних та шкідливих факторів пов’язаних з характером роботи, які включають: нервово-психічні навантаження, перевищені навантаження на зір при роботі в довгий період часу на комп’ютері та з документами, біологічний фактор (безпека зараження при контакті з інфекційними хворими; підвищення кількості в повітрі патогенної мікрофлори, обов'язково взимку при підвищеній температурі в приміщені, у поганому провітрюваному приміщені), інші небезпечні та шкідливі фактори, пов’язані зі специфікою трудової діяльності.

· знати шляхи евакуації персоналу, розташування засобів пожежогасіння та вміти ними користуватись.

1.6. Паління в установі та вживання алкогольних напоїв на робочому місці, а також поява на робочому місці в нетверезому стані заборонено.

1.7. У відповідності до діючого законодавства працівник несе відповідальність за дотриманням вимог даної інструкції, травматизму на підприємстві та аварій, які сталися з його вини.

1.8. Контроль за виконанням дотриманням даної інструкції покладається на керівника відділу освіти та інженера з охорони праці.

2. Вимоги безпеки перед початком роботи

2.1. Перед початком роботи медсестра повинна одягнути спецодяг: медичний халат, шапочку або хустину, марлеву пов'язку - маску. Спецодяг повинен бути чистим, застібнутим на всі ґудзики або зав'язаним.

2.2. Перевірте наявність ліків та справність медичного інвентаря.

2.3. Ретельно вимийте руки з милом.
3. Вимоги безпеки під час роботи
3.1. Медична сестра зобов'язана:

· точно і своєчасно виконувати призначення лікарів;

· чуйно і уважно ставитись до хворих, слідкувати за їх особистою гігієною;

· професійно застосовувати апаратуру, інструменти;

· про технічні неполадки повідомляти керівника.

3.2. Забороняється використовувати апарати не за призначенням.

3.3. Щоб запобігти травмуванню і виникненню небезпечних ситуацій, дотримуйтесь таких вимог:

· не залишайте працююче устаткування без нагляду;

· не допускайте до роботи на ньому осіб, які не пройшли відповідного навчання;

· працюйте на справному обладнанні, справними інструментами та пристроями;

· дотримуйтесь правил електробезпеки;

· не виконуйте роботи, яка не входить у ваші обов'язки.
4. Вимоги безпеки після закінчення роботи
4.1. Вимкнути електрообладнання.

4.2. Прибрати своє робоче місце.

4.3. Зняти санітарний одяг і заховати у відведене для цього місце.

4.4. Про виявлені недоліки повідомте керівника.
5. Вимоги безпеки в аварійних ситуаціях
5.1. При виникненням шкідливих умов праці, появи запаху гарі та диму та інше, негайно припинити працю, вимкнути устаткування, повідомити про ситуацію начальнику відділу, при необхідності викликати аварійні та технічні служби.
5.2. При виникненням вогню, задимлені чи загазованості приміщення (наявність запаху газу) необхідно негайно організувати евакуацію людей з приміщення у відповідності з затвердженим планом евакуації.

5.3. При виникненні пожежі негайно викликати пожежну команду за телефоном 101, проінформувати свого керівника. При загорянні електрообладнання необхідно його знеструмити.

5.4. При нещасному випадку надати першу медичну допомогу потерпілому, викликати швидку медичну допомогу за телефоном 103, повідомити керівництво та інженера з охорони праці.
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З інструкцією ознайомлено та один примірник отримав:
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